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Noticias e informaciones de interés 29-marzo-2025

1.- Las movilizaciones convocadas para el 5 de abril por el MPEH siguen
recabando apoyos

La necesidad social de una pensiéon minima y un salario minimo dignos y suficientes
cobra cada dia que pasa una urgencia mayor. Y ello se expresa en el interés y la
expectativa creciente en la Comunidad Auténoma Vasca y en Navarra de cara a las
manifestaciones convocadas por el Movimiento de Pensionistas de Euskal Herria para
el dia 5 de abril en Bilbao, Donostia, Gasteiz e Irufa. Interés que se viene
manifestando en los apoyos que se van recibiendo.

En una comparecencia llevada a cabo en Irufa el jueves de la semana pasada,
lamaron de un modo conjunto a sumarse a las manifestaciones los sindicatos ELA,
LAB, ESK, CGT, CNT, Steilas, EHNE e Hiru, el Movimiento de Pensionistas de Euskal
Herria asi como otros agentes sociales tales como REAS, Bilgune Feminista,
Plataforma de Salud de Navarra, Etxalde, Ernai, AHT Gelditu! Pentsionistak Martxan,
Sasoia, Coespe y Oneka.

Estos dias atrds también ha manifestado su compromiso de apoyo la Carta de
Derechos Sociales de Euskal Herria (de la que forman parte la mayoria sindical vasca
mas un amplio numero de colectivos sociales), destacando que:

“Nos oponemos a la actitud prepotente de las patronales Confebask y CEN, negando a
sentarse a una mesa para negociar un salario minimo que atienda a la realidad de
aqui y mejore las condiciones laborales y de vida del conjunto de la clase trabajadora.
Del mismo modo, denunciamos que el Parlamento de Navarra cierre la puerta a una
Iniciativa Legislativa Popular para garantizar por Ley este derecho”.

“Esta es una lucha fundamental para que al menos en ingresos salariales y en
pensiones minimas se acabe con la brecha de género, una injusticia contra la mitad
de la poblacién, las mujeres”. “Es imprescindible cambiar la actual orientacién de la
politica econédmica y laboral para garantizar un reparto equitativo de la riqueza”.

“Por lo tanto invitamos a participar de manera activa en las movilizaciones del dia 5,
gue pretenden ser una gran masa de personas”.

2.- Queja de la Plataforma Navarra de Salud
Para la Plataforma Navarra de Salud las medidas que el Departamento de Salud ha

utilizado para reducir las listas de espera consistentes en aumentar las horas extras a
los profesionales y derivar pruebas diagndsticas y la atencién especializada a centros



privados, no ha dado el resultado esperado mas alld de garantizar el beneficio
econdmico para los negocios sanitarios privados a costa de la descapitalizacion del
sistema publico de salud.

De 2019 a 2024 casi se ha duplicado el gasto de derivaciones a centros
privados/concertados. De 2020 a 2024 se ha duplicado el gasto en productividad
(complemento de caracter extraordinario para el pago de jornadas
complementarias...).

Para la Plataforma Navarra de Salud, una buena gestidn hubiera sido seguir las
recomendaciones del informe de septiembre de 2023 que realizé la Camara de
Comptos. Y critica las declaraciones y comportamientos del Sindicato Médico de
Navarra (SMN) que hacen hincapié en la queja de sus maratonianas y sobrecargadas
jornadas de trabajo, pero, por otra parte, piden poder trabajar en centros privados,
eso si, manteniendo el complemento de “exclusividad” que se paga por no ejercer en
estos centros.

Y recordar, por otro lado, que cuando se han realizado movilizaciones en defensa del
sistema publico de salud, reivindicando condiciones dignas pata todos los y las
profesionales, el SMN no ha tomado parte en ellas. Solo protesta y hace algo en
defensa exclusiva de sus reivindicaciones corporativas.

Desde la Plataforma Navarra de Salud, consideran necesarios los siguientes cambios
en la gestidon y organizacion de los recursos: “Promocion de entornos de vida vy
trabajo saludables. Aumento presupuestario significativo. Habilitacién de nuevos
perfiles profesionales en atencidon primaria de salud. Trabajo multidisciplinar en equipo.
Optimizacidon de las infraestructuras y equipos. Dimensionamiento de la plantilla no
dependiendo del nimero de pacientes sino basado en ratios de necesidades de
atencidén, cuidados y cargas de trabajo. Refuerzo de la prevencion y labor comunitaria.
Garantia de accesibilidad, longitunalidad en la atencion y mejora de la confianza en
los profesionales. Reducciéon de la temporalidad del empleo al 8% como maximo.
Control de las derivaciones a centros privados y de las actividades extraordinarias.
Disminucion de pruebas diagndsticas en centros privados/concertados (Tac, RX,
Ecografias, resonancia magnética). Rentabilizar los equipos existentes en
Osasunbidea y aumentar estos recursos si es necesario”.

Aseguran que hay margen de mejora y necesidad de transformacion que garantice de
forma inequivoca unos servicios publicos de calidad. Es responsabilidad de todos los
“actores” que componemos Yy participamos en el proceso de cuidados incluidos
profesionales, usuarios, plataformas, representantes sociales y por supuesto los
agentes politicos que en muchos casos se muestran incapaces de dar una respuesta
adecuada a las necesidades de la ciudadania.

3.- Mas que nunca solidaridad con Gaza y Palestina

Saltandose por la torera los acuerdos de tregua acordados, la semana pasada Israel
volvié a bombardear Gaza e invadir con su ejército el territorio. Desde que inicié hace
ano y medio sus ataques brutales en Gaza ha matado a mas de 50.000 personas y
herido y lisiado a mas de 130.000, buena parte de ellas mujeres, nifios y nifias. Y
todo ello con el apoyo inquebrantable de EEUU y el mirar para otro lado, cuando no
apoyo, de la practica totalidad de los estados europeos.



La semana pasada se dieron importantes movilizaciones de solidaridad en las
capitales vascas, en especial la multitudinaria manifestacion que se celebrd en
Donostia el sabado, convocada por la Iniciativa Ciudadana Gernika-Palestina.

La solidaridad con el pueblo gazati y de todo Palestina es mas urgente y vital que
nunca. Y para su impulso la Iniciativa Gernika-Palestina organizara en el dia hoy un
acto en el Kursal (Donostia) al que han invitado a los diferentes sectores sociales y
agentes que han apoyado las diferentes iniciativas. Concluird con una comparecencia
en la que se planteard una Declaracion a favor de la paz, por medio del didlogo y
negociacién. Con Motivo del dia de la tierra, reivindicar los derechos del pueblo
palestino. Pedir la ruptura de los acuerdos que aun mantiene la Unién Europea con
Israel, el fin del comercio de armas y una politica de presion diplomatica efectiva.

Por otro lado, reiterardn su llamamiento a que la sociedad vasca se movilice el
martes 8 de abril, a las 19:00 horas, ante los ayuntamientos de las capitales y
pueblos de Euskal Herria. Esto, sin menoscabo de que a lo largo de ese dia se puedan
llevar a cabo otras iniciativas de solidaridad.

Fuente:
Movimiento de Pensionistas de Euskal Herria /
Euskal Herriko Jubilatuen Mugimenduan

Albiste eta informazio interesgarriak 2025eko martxoak 29

1.- EHPMk apirilaren 5erako deitutako mobilizazioek babesa biltzen
jarraitzen dute

Gutxieneko pentsio baten eta gutxieneko soldata duin eta nahikotasun baten behar
sozialak premia handiagoa du igarotzen den egun bakoitzean. Eta horrek adierazten
du Euskal Herriko Pentsiodunen Mugimenduak apirilaren 5erako Bilbon, Donostian,
Gasteizen eta Irufean deitutako manifestazioei begira Euskal Autonomia Erkidegoan
eta Nafarroan gero eta interes eta itxaropen handiagoa dagoela. Jasotzen
adierazpenetan ikusten den moduena.

ELA, LAB, ESK, CGT, CNT, Steilas, EHNE eta Hiru sindikatuek, Euskal Herriko
Pentsiodunen Mugimenduak, REAS, Bilgune Feminista, Nafarroako Osasun Plataforma,
Etxalde, Ernai, AHT Gelditu! Pentsionistak Martxan, Sasoia, Coespe eta Oneka.

Duela egun batzuk, halaber, Euskal Herriko Eskubide Sozialen Gutunak babesteko
konpromisoa adierazi du (euskal sindikatuen gehiengoa eta kolektibo sozial ugari
biltzen dituena), eta honako hau nabarmendu du:

“Confebask eta CEN patronalen nagusikeriazko jarreraren aurka gaude, eta uko
egiten dio mahai batera esertzeari, hemengo errealitateari erantzungo dion eta langile
klase osoaren lan eta bizi baldintzak hobetuko dituen gutxieneko soldata bat
negoziatzeko. Era berean, Nafarroako Parlamentuak Herri EKimen Legegile bati atea
ixtea salatzen dugu, eskubide hori legez bermatzeko ”.

“Borroka hori funtsezkoa da soldata-sarreretan eta gutxieneko pentsioetan gutxienez
genero-arrakala desagerrarazteko, bidegabekeria bat baita biztanleriaren erdiaren
aurka, emakumeen aurka”. “Ezinbestekoa da ekonomia- eta lan-politikaren egungo
orientazioa aldatzea, aberastasuna modu ekitatiboan banatuko dela bermatzeko”.



“Beraz, hilaren 5eko mobilizazioetan modu aktiboan parte hartzera gonbidatzen dugu,
jendetza handia biltzea espero baitute”.

2.- Nafarroako Osasun Plataformaren kexa

Nafarroako Osasun Plataformarentzat, Osasun Departamentuak itxaron zerrendak
murrizteko erabili dituen neurriek (profesionalei aparteko orduak gehitzea eta proba
diagnostikoak eta arreta espezializatua zentro pribatuetara bideratzea) ez dute espero
zuten emaitza eman, osasun sistema publikoaren deskapitalizazioaren kontura
negozio sanitario pribatuentzako onura ekonomikoa bermatzetik harago.

2019tik 2024ra ia bikoiztu egin da zentro pribatuetara/itunduetara bideratzeko gastua.
2020tik 2024ra produktibitate gastua bikoiztu da (lanaldi osagarriak ordaintzeko
ezohiko osagarria...).

Nafarroako Osasun Plataformarentzat, kudeaketa on bat izango zatekeen Kontuen
Ganberak 2023ko irailean egindako txostenaren gomendioei jarraitzea. Eta
Nafarroako Medikuen Sindikatuaren (SMN) adierazpenak eta portaerak kritikatu ditu,
bere maratoilari eta lanegun gainkargatuen kexa azpimarratzen baitute, baina,
bestalde, zentro pribatuetan lan egin ahal izatea eskatzen dute, hori bai, zentro
horietan ez aritzeagatik ordaintzen den “esklusibotasun” osagarria mantentzearen
alde egonik.

Eta gogoratu, bestalde, osasun sistema publikoaren defentsan mobilizazioak egin
direnean, profesional guztiek baldintza duinak aldarrikatuz, SMNk ez duela horietan
parte hartu. Bakarrik protesta egiten du bere aldarrikapen korporatiboen alde.

Nafarroako Osasun Plataformaren iritziz, aldaketa hauek egin behar dira baliabideen
kudeaketan eta antolaketan helburu hauek izanik: “Bizi eta lan ingurune
osasungarriak sustatzea. Aurrekontua nabarmen handitzea. Profil profesional berriak
gaitzea lehen mailako osasun-arretan. Diziplina anitzeko lana taldean. Azpiegiturak
eta ekipoak optimizatzea. Plantilla dimentsionatzea, ez paziente kopuruaren arabera,
baizik eta arreta, zaintza eta lan kargen premien ratioetan oinarrituta. Prebentzioa eta
lan komunitarioa indartzea. Irisgarritasuna, arretaren luzera eta profesionalenganako
konfiantza hobetzea bermatzea. Enpleguaren behin-behinekotasuna gehienez %8ra
murriztea. Zentro pribatuetara egindako bideratzeak eta ezohiko jarduerak
kontrolatzea. Ikastetxe pribatu/itunduetan proba diagnostikoak murriztea (TAC, RX,
ekografiak, erresonantzia magnetikoa). Osasunbidean dauden ekipoak errentagarri
bihurtzea eta, beharrezkoa bada, baliabide horiek handitzea”.

Hobetzeko tartea eta eraldatzeko beharra dagoela ziurtatzen dute, kalitatezko
zerbitzu publikoak zalantzarik gabe bermatzeko. Zainketa-prozesua osatzen eta parte
hartzen dugun “eragile” guztien erantzukizuna da, profesionalak, erabiltzaileak,
plataformak, gizarte-ordezkariak eta, jakina, herritarren beharrei erantzun egokia
emateko gai ez diren eragile politikoak barne.

3- Inoiz baino gehiago Gaza eta Palestinarekiko elkartasuna
Su-eten akordioei muzin eginez, joan den astean Israelek berriro bonbardatu zuen

Gaza eta bere armadarekin lurraldea inbaditu zuen. Duela urte eta erdi Gazan eraso
basatiak hasi zituenetik 50.000 pertsona baino gehiago hil eta 130.000 baino gehiago



zauritu eta elbarritu ditu, horietako asko emakumeak eta haurrak. Eta hori guztia
AEBren babes hautsiezinarekin eta Europako ia estatu guztiek beste alde batera
begiratuz, laguntzarekin ez bada.

Joan den astean elkartasun mobilizazio garrantzitsuak egin ziren euskal hiriburuetan,
bereziki larunbatean Donostian egin zen manifestazio jendetsuan, Gernika-Palestina
Herri Ekimenak deituta.

Gazatar eta Palestina osoko herriarekiko elkartasuna inoiz baino premiazkoagoa eta
biziagoa da. Eta ekimen hori bultzatzeko, Gernika-Palestina ekimenak ekitaldi bat
antolatuko du gaur Kursalean (Donostia), eta ekitaldi horretara gonbidatu dituzte
ekimenak babestu dituzten gizarte-sektore eta eragile guztiak. Amaitzeko, bakearen
aldeko adierazpen bat planteatuko da, elkarrizketaren eta negoziazioaren bidez.
Lurraren eguna dela eta, palestinar herriaren eskubideak aldarrikatu. Europar
Batasunak Israelekin oraindik dituen akordioak haustea, armen merkataritza amaitzea
eta presio diplomatiko eraginkorreko politika bat eskatzea.

Bestalde, apirilaren 8an, asteartea, 19:00etan, Euskal Herriko hiriburu eta herrietako
udaletxeen aurrean mobilizatzeko deia egingo dute. Horrek ez du esan nahi egun
horretan beste elkartasun ekimen batzuk ezin daitezkeenik egin.



